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Prot. 1933  del 10_02_2025                Alla prof.ssa Ciracò Elisabetta 

All’Albo 

All’ Amministrazione Trasparente 

Al Sito Web  

 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 

– Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – 

Azione A4.A – Sotto azione ESO4.6. A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo 

di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale 

Europeo Plus 

PROGETTO: #RUIZINSIEME 

Codice Progetto: ESO4.6.A4A-FSEPN-SI-2024-103 

CUP: E54D24000710007 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
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VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni 

non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non 

siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano 

espressamente autorizzati; 

 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il 

Contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

 

VISTO il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025 approvato dagli organi collegiali; 

 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021;  

 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021; 

 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021; 

 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato 

“PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

 

VISTA in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare 

l’inclusività e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e 

l’apprendimento permanente; 

 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la 

definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-

2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e 

competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e 

(UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del 

decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024; 

 

VISTO l’avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 

lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus; 

 

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI 83244 del 12/06/2024 di autorizzazione del progetto di cui in 

oggetto: Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-

2025, Fondo Sociale Europeo Plus;  

 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la determinazione dei 

criteri di selezione di esperti e tutor; 

 



VISTA la necessità di individuare docenti in qualità di ESPERTI, TUTOR, FIGURE 

AGGIUNTIVE E DOCENTE DI SUPPORTO per la corretta esecuzione del progetto in oggetto; 

 

CONSIDERATA la necessità di procedere all’individuazione di tali figure; 

VISTO il bando di selezione per esperti, tutor, figura aggiuntiva e personale docente di supporto 

riservato al personale interno prot. n. 16746/2024 del 16/12/2024; 

CONSIDERATE le candidature pervenute allo scadere del bando come da verbale prot. n. 1580 

del 03/02/2025, redatto dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico (prot. n. 1488/2025 del 

31/01/2025);  

NOMINA 
 

La prof.ssa CIRACÒ ELISABETTA, nata a Toronto (EE) il 23_02_1968, residente a Carlentini 

(SR), via Eschilo, 10 - C.F. CRCLBT68B63Z401X in qualità di TUTOR INTERNO per 

l’attuazione del modulo ICDL – progetto di cui all’oggetto. 

L’incarico prevede l’impegno per la realizzazione di n. 30 ore a 30 €/H, da concludere entro il 

31/12/2025. Il compenso per le attività effettuate viene stabilito, secondo quanto previsto dalla nota 

m_pi. AOOGABMI0109799 del 30_12_2022. 

Esso sarà corrisposto solo a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi a cui fa riferimento 

l’incarico. 

La liquidazione avverrà sulla base delle effettive presenze che saranno desunte da specifico registro 

delle presenze in cui si attesta la presenza dello studente alle attività proposte. 

 
La presente nomina viene pubblicata all’Albo, in Amministrazione Trasparente e nel sito dell’Istituto sezione 

PON. 

 

Augusta, 10 febbraio 2025 

 

Per accettazione       Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Ciracò Elisabetta          Prof.ssa Maria Concetta Castorina 

 

________________________ 



Ministero dell'Istruzione e 
del Merito
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